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BAB |
PENDAHULUAN

1. Umum.

a. Tahun Anggaran 2021 sebagai tahun kedua Renstra TNI AD
(2020-2024), merupakan rangkaian pelaksanaan program kerja dan anggaran
berkesinambungan dalam rangka pembinaan dan pengembangan kekuatan,
kemampuan dan gelar TNl AD yang diarahkan untuk mewujudkan postur
TNI AD yang profesional, efektif, efisien dan modern;

b. Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 8 Tahun 2006 tanggal 3 April 2006 yang
ditindaklanjuti dengan terbitnya Peraturan Menteri Pertahanan (Permenhan) Nomor
33 Tahun 2008 tanggal 11 Desember 2008 tentang Pelaporan keuangan dan
kinerja di lingkungan Dephan dan TNI merupakan salah satu amanat dari Undang-
Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan negara. Berdasarkan PP
tersebut, setiap unit pemerintahan yang terdiri atas satu atau lebih pengguna
anggaran wajib menyusun dan menyajikan laporan kinerja sebagai dokumen
pelaporan berisi ikhtisar yang menjelaskan secara ringkas dan lengkap tentang
capaian kinerja yang disusun berdasarkan rencana kerja yang ditetapkan dalam
rangka pelaksanaan APBN/APBD untuk disampaikan kepada Menteri Keuangan,
Menteri Negara Perencanaan Pembangunan Nasional dan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara; dan

C. Dengan komitmen untuk mencapai hasil keluaran dari rencana yang telah
disusun, maka dilaporkan kinerja RSPAD Gatot Soebroto pada Triwuian Il TA
2021. Laporan Kinerja (Lapkin) RSPAD GAtot Soebroto disusun untuk mewujudkan
kesinambungan pembangunan dan kontinuitas sebagaimana yang telah ditetapkan
dalam perjanjian kinerja dan untuk memberikan gambaran sejauh mana
pelaksanaan kinerja RSPAD GAtot Soebroo pada Triwulan 11l TA 2021.

2. Maksud dan Tujuan.

a. Maksud. Penyusunan Laporan Kinerja Triwulan 1l TA 2021
dimaksudkan untuk memberikan gambaran atas pelaksanaan kegiatan dan hasil
yang dicapai dari masing-masing program RSPAD Gatot Soebroto pada Triwulan
I TA 2021.

b. Tujuan. Sebagai pertanggungjawaban atas pelaksanaan kegiatan dan
hasil yang dicapai dari masing-masing program masukan dan bahan pertimbangan
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bagi pimpinan guna menentukan kebijakan serta menyempurnakan pelaksanaan
kinerja RSPAD Gatot Soebroto periode selanjutnya.

Ruang Lingkup. Penyusunan laporan kinerja RSPAD Gatot Soebroto Triwulan il

TA. 2021 ini meliputi ketentuan umum dan pelaksanaan tentang kinerja RSPAD Gatot
Soebroto yang disusun berdasarkan perjanjian kinerja dengan tata urut sebagai berikut:

a. Pendahuluan;

b. Ketentuan umum;
C. Pelaksanaan; dan
d. Penutup.

Dasar:

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tanggal 5 April
2003 tentang Keuangan Negara;

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2004 tanggal 14
Januari 2004 tentang Perbendaharaan Negara;

C. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 21 Tahun 2004 tanggal 5
Agustus 2004 tentang Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian
Negara/Lembaga;

d. Peraturan Pemerintah (PP) Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006
tanggal 3 April 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

e. Peraturan Menteri Pertahanan Nomor PER/33/M/XIl/2008 tanggal 27
Desember 2008 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja di lingkungan Dephan
dan TNI;

f. Surat Pengesahan DIPA Petikan Satker RSPAD Gatot Soebroto Tahun
Anggaran 2021 Nomor SP DIPA-012.22.2.418378/2021 tanggal 23 November
2020 tentang Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran Satker RSPAD GAtot Soebroto
TA 2021;

g. Peraturan Kasad Nomor 14 Tahun 2020 tanggal 18 Desember 2020 tentang
Petunjuk Pelaksanaan Program dan Anggaran TNI AD TA 2021;

h. Keputusan Kepala RSPAD Gatot Soebroto Nomor Kep/607/XI1/2020 tanggal
23 Desember 2020 tentang Program Kerja dan Anggaran RSPAD Gatot Soebroto
TA 2021; dan

i. Perjanjian Kinerja RSPAD Gatot Soebroto Tahun 2021.



BAB I
KETENTUAN UMUM

6. Umum.

a. Laporan Kinerja RSPAD Gatot Soebroto Triwulan Ill TA 2021 merupakan
tindak lanjut dari PP Nomor 8 Tahun 2006, meliputi pelaporan keuangan dan
kinerja instansi pemerintah yang diatur dalam Peraturan Menteri Pertahanan
Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2008 tanggal 11 Desember 2008 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja di Lingkungan Kementerian Pertahanan dan TNI:
dan

b. Untuk meningkatkan pelaksanaan kinerja yang lebih berdaya guna, berhasil
guna, bersih dan bertanggung jawab, dipandang perlu adanya pelaporan kinerja
RSPAD Gatot Soebroto, agar dapat diketahui kemampuan dalam pencapaian visi,
misi dan tujuan organisasi. Sedangkan tata cara tentang penyusunan kegiatan dan
indikator kinerja ini dibuat berdasarkan pada ketentuan Peraturan Pemerintah
tentang Rencana kerja pemerintah dan Peraturan Pemerintah tentang Penyusunan
rencana kerja dan anggaran TNI AD.

7. Tertib Administrasi. Untuk mencapai tertib administrasi, dalam penyiapan/
pelaksanaan penyusunan Laporan Kinerja Triwulan Il TA. 2021 perlu memperhatikan
ketentuan-ketentuan sebagai berikut:

a. Tujuan dan sasaran yang jelas;
b. Penetapan program dan indikator yang memadai;
C. Dalam rangka mewujudkan sistem pertahanan yang bersifat semesta,

RSPAD Gatot Soebroto melaksanakan pembangunan pertahanan berdasarkan
Renstra TNI AD Tahun 2020-2024; dan

d. Perjanjian kinerja merupakan tolak ukur keberhasilan RSPAD Gatot
Soebroto dan menjadi dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja sampai
dengan TA. 2024.

BAB Ill
PELAKSANAAN

8. Umum. Laporan Kinerja sebagaimana dimaksud dalam PP Nomor 8 Tahun
2006 pasal 17 ayat 1 berisi ringkasan tentang Keluaran masing-masing kegiatan dan hasil
yang dicapai dari masing-masing program sebagaimana ditetapkan dalam dokumen
pelaksanaan APBN, bentuk dan isi laporan kinerja disesuaikan dengan bentuk dan isi
rencana kinerja dan anggaran sebagaimana ditetapkan dalam Peraturan Pemerintah
terkait.
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9. Informasi Kinerja. Informasi kinerja yang telah dicapai beserta dana yang
digunakan selama Triwulan 11l TA 2021 adalah sebagai berikut :

a.

Anggaran Induk (Al).

1) Program Profesionalisme dan Kesejahteraan Prajurit. Terwujudnya
profesionalisme personel dan satuan dalam rangka pencapaian sasaran
pembinaan kekuatan dan kemampuan TNI AD, dengan pagu anggaran
sebesar Rp 935.419.499.000,- mengalami revisi sebesar Rp
154.209.615.000,- pada pagu anggaran BLU Rp. 156.457.577.000,- dan
pada pagu anggaran Rupiah Murni (Rp. 2.166.962.000,-) , sudah terealisasi
sebesar Rp 736.075.958.647,- dengan persentase sebesar 67,05% sisa
anggaran sebesar Rp 353.634.155.353,- telah menghasilkan kinerja dari
kegiatan utama, meliputi:

a) Latihan Matra Darat

(1) Latihan Perorangan 100%
(2) Latihan Satuan 43,75%

b) Pembangunan Sarana Prasarana Profesionalisme Personel

(1) Pengadaan Alat Kesehatan 67,07%
(2) Pengadaan Ranmor 0%

(3) Pembangunan Fasilitas Gedung 24,64%
(4) Pengadaan Alsintor 39,79%
(5) Pengadaan Alsatri 43,98%
(6) Pemeliharaan Alat Kesehatan 51,51%
(7) Pemeliharaan Ranmor 24,70%
(8) Pemeliharaan Gedung 56,02%
(9) Pemeliharaan Alsintor 60,94%
(10) Pemeliharaan Alat Canggih 56,17%
(11) Pemeliharaan Lain-Lain 61,51%
(12) Layanan Operasional 71,84%

2) Program Pembinaan Sumber Daya Pertahanan. Tercapainya tingkat
pembinaan sumber daya pertahanan dalam rangka pencapaian sasaran
pembinaan kekuatan dan kemampuan TNI AD, dengan pagu anggaran
sebesar Rp 30.000.000,- dan sudah terealisasi sebesar Rp 24.500.000,-
dengan persentase sebesar 81,67% serta sisa anggaran sebesar
Rp 5.500.000,- teilah menghasilkan kinerja dari kegiatan utama, meliputi:

a) Penyelenggaraan Kegiatan Teritorial Matra Darat

(1) Manajemen Teritorial 75%



b) Penyelenggaraan Pembinaan Potensi Nasional Menjadi
Kekuatan Pertahanan

(1) Bin Komsos 100%

3) Program Dukungan Manajemen. Terlaksananya penyelenggaraan
manajemen TNI AD, dengan pagu anggaran sebesar Rp 268.381.731.000,-
mengalami revisi pada pagu anggaran Rupiah Murni sebesar
(Rp 46.897.541.000,-) sudah terealisasi sebesar Rp 151.932.937.516,-
dengan persentase sebesar 68,60% serta sisa anggaran sebesar
Rp 69.551.252.484,- telah menghasilkan kinerja dari kegiatan utama,
meliputi :

a) Penyelenggaraan Intelijen dan Pengamanan Matra Darat

(1) Kegiatan Pengamanan 75%
(2) Pembinaan Intel/Pam 63,41%

b) Pengembangan Sistem dan Evaluasi Kinerja Matra Darat

(1) Bin Infolahta 0%
(2) Evaluasi Tingkat Kotama 0%
(3) Rapat Evaluasi Lak Progja 0%
(4) Rapat Panproggar 50%
(5) Sun Lapev Lak Progja 0%
(6) Sun Laplakprogjagar Daya Serap 50%
(7) Penyusunan LKIP 0%
(8) Penyusunan Laporan Kinerja 50%
(9) Penyusunan Lapdallakrenbang 50%
(10) Aswasdallat/Dalwaslat 0%

C) Penyelenggaraan Perawatan Personel Matra Darat

(1) Gaji dan Tunjangan 73,29%
(2) Uang Lembur 26,97%
(3) Tunjangan Kinerja 60,42%
(4) Honor Simak BMN 50%
(5) Giat Honor Ku Satker 66,67%
(6) Bin Olahraga 0%

(7) Wisuda Purnawira Prajurit TNI AD 100%
(8) Sidang Tahorneg 100%
(9) Sidang Dewan Penghargaan 0%
(10) Sidang Tanda Jasa SLKS 100%

d) Penggiatan Fungsi Matra Darat

(1) BPD Mutasi 100%
(2) Bahan Baku Sarana Komputer 50,68%



g)

h)

(3) Kodal
(4) Uang Representasi
(5) Sun Kajian Sahli Kotama

Penyelenggaraan Administrasi Personel

(1) Sidang Jabatan

(2) Sidang Pangkat

(3) Sidang Jabatan PNS
(4) Sidang Pangkat PNS
(5) Penyaluran Prajurit AD

(6) Pemberhentian Prajurit TNI AD

(7) Penerbitan Petikan Pensiun
(8) Bin Sisfopers

(9) Penilaian Kinerja Individu
(10) Penilaian Analisa Jabatan

75%
75%
75,59%

50%
50%
100%
100%
100%
100%
100%
81,25%
100%
100%

Penyelenggaraan Administrasi Perbekalan dan Dukungan

(1) Uang Makan Jaga Militer
(2) Uang Makan Prophilaxis

Penyelenggaraan Administrasi Umum

(1) Giat PMPRB TNI AD TA. 2021

(2) Bin Agen Perubahan Satker
(3) Bin Zl Satker

Penyelengaraan  Administrasi

Penganggaran dan Keuangan

(1) Sun Jukcan Satker TA. 2022
(2) Sun Revisi Renstra Satker
(3) Duksus Proggar

(4) Sun Rancangan Awal Renja
(5) Sun Rancangan Renja

(6) Penyusunan Renja

(7) Penyusunan RKA TA. 2022

(8) Penyusunan Progja TA. 2022

(9) Rekonsiliasi Internal Satker
(10) Sun Renbut Gar TA. 2023
(11) Pembinaan Keuangan

(12) Pengiriman Dokumen Keuangan
(13) Perawatan Dokumen Keuangan
(14) Penyusunan Laporan Keuangan

(15) BPD Rekon Terpusat LK

74,79%
73,79%

0%
0%
0%

Pembinaan,

0%
0%
75%
100%
100%
0%
0%
0%
0%
0%
100%
75%
75%
75%
100%

Perencanan,



(16) Bimtek Lakgar TA. 2021 0%
(17) Lap Bang Orgas Satjar TNI AD 0%

b. Anggaran Pendapatan Belanja Negara Perubahan (APBN-P). Nihil.

10.  Laporan Kinerja. Laporan Kinerja (Lapkin) RSPAD Gatot Soebroto Triwulan il TA
2021 disusun berdasarkan ringkasan tentang keluaran dari masing-masing kegiatan dan
hasil yang dicapai dari masing-masing program (terlampir).

BAB IV
PENUTUP

11.  Demikian Laporan Kinerja (Lapkin) RSPAD Gatot Soebroto pada Triwulan Il TA
2021 disampaikan dengan harapan dapat digunakan sebagai bahan pertimbangan bagi
Pimpinan.

Jakarta, Oktober 2021
Kepala RSPAD Gatot Soebroto,

M-

dr. A. Budi Sulistya, Sp.THT-KL., M.AARR.S
Letnan Jenderal TNI
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